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ENTREPREN@R OC BYGGELEDELSE

Vi veerner selvfglgelig om dit privatliv.

Derfor beder vi kun om oplysninger, nar det giver mening i forhold til vores kommunikation med dig, eller hvis
vi pd andre mader skal hjeelpe dig.

Vi bruger en lang raekke forskellige teknologier til at tilpasse vores kommunikation og markedsfaring. Derfor
kan du opleve, at du stgder pa kommunikation og markedsfaring pa forskellige digitale platforme (fx sociale
medier), der er tilpasset ud fra anonymiserede data som interesser, kan, bopeel, demografi og andet. Men vi
kaber ikke personlige oplysninger, og vi har ikke adgang til konkrete personinformationer for at malrette denne
kommunikation.

| vores privatlivspolitik kan du blandt andet leese, hvornar vi indsamler oplysninger om dig, hvilke oplysninger
vi indsamler, hvad vi bruger dem til og hvilke rettigheder du har.

Vi er ansvarlige for dine persondata

Denne hjemmeside ejes og drives af Rasmus Friis A/S ("RFAS”), CVR-nr. 21 51 86 89, Rentemestervej 14,
2400 Kgbenhavn NV.

RFAS er ansvarlig for al data, der indsamles og behandles via hjemmesiden og via de tjenester, vi tiloyder.

Har du spargsmal til vores behandling af dine personoplysninger, er du altid velkommen til at skrive til
persondata@tetris.as.

1. Hvornarindsamler vi oplysninger?
Hvilke oplysninger indsamler vi?
Og hvorfor ggr vi det?

Nar du kommunikerer med os via e-mail eller andre kanaler, behandler vi disse oplysninger om dig:

e Navn, adresse, e-mailadresse, telefonnummer.

e Vi behandler dine personoplysninger for at kunne kommunikere med dig om den gnskede
henvendelse.

e Vores behandling sker pa baggrund af databeskyttelsesforordningens artikel 6.1(f).

Nar du sgger en stilling hos os, behandler vi disse oplysninger om dig:

e Navn, adresse, e-mailadresse, telefonnummer.

e Din ansggning, eksamen, uddannelsesmaessig baggrund, CV og andre forhold, du oplyser os af
relevans for vores behandling af din ansggning.

e Dit CPR-nr.

o | seerlige tilfeelde behandler vi oplysninger om straffedomme og lovovertreedelser eller fglsomme
personoplysninger  sadsom  politisk  overbevisning,  fagforeningsmaessige tilhgrsforhold,
helbredsoplysninger eller lign.

e Sgger du job hos os, behandler vi dine personoplysninger for at foretage en vurdering inden
indgaelsen af en eventuel ansaettelseskontrakt.

e Vores behandling sker p& baggrund af databeskyttelsesforordningen artikel 6.1(f), 9.2(a), og hvor vi
indhenter referencer, indsamler vi dit samtykke pa baggrund af databeskyttelsesforordningen artikel
6.1(a).
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Nar du deltager i et af vores arrangementer, behandler vi disse oplysninger om dig:

e Til arrangementer som abent hus, rejsegilde eller andre events bliver der taget billeder.

o Billederne bliver brugt til markedsfaring pa de sociale medier som Instagram og LinkedIn og péa vores
hjemmeside.

e Hvor det er ngdvendigt, indhenter vi dit samtykke.

e Vores behandling sker p& baggrund af databeskyttelsesforordningen artikel 6.1(a) og 6.1(f).

2. Hvad indsamler vi fra andre kilder?

Vi modtager information om dig fra sociale medier som fx LinkedIn og Instagram, herunder nar du interagerer
med os pa de sociale medier, og hvilket indhold du tilgar pa sociale medier. De oplysninger, vi modtager, er
almindelige personoplysninger som navn og interesser. Oplysningerne, vi modtager, styres af
persondatapolitikken pa det relevante sociale medie, og vi opfordrer dig derfor til at laese den.

3. Hvem modtager dine personoplysninger?

Vi behandler dine personlige oplysninger fortroligt og videregiver generelt ikke oplysningerne til tredjeparter,
medmindre vi er forpligtet til det i henhold til lovgivningen, du har givet samtykke hertil, eller hvis det er
ngdvendigt for at forfglge de formal, som vi har beskrevet ovenfor.

Oplysningerne kan overlades til eksterne leverandgrer, som hjeelper RFAS med driften af virksomheden
(databehandlere). | givet fald vil der vaere indgaet en skriftlig aftale (databehandleraftale) om deres behandling
af dine personoplysninger.

Som eksempel pa databehandlere kan nsevnes vores eksterne IT-konsulenter, cloudservices og andre
elektroniske platforme, herunder:

e NTD ApS, som leverer vores IT-lgsninger.

e Microsoft ved brugen af deres Office 365-pakke.

e Marketing Manager og SGS Media ApS, som administrerer vores hjemmeside.
e Sociale medier sdsom LinkedIn og Instagram.

Uanset hvor dine personlige oplysninger bruges af os eller af vores leverandgrer, der udfgrer tjenester pa
vores eller dine vegne, treeffer vi passende foranstaltninger for at beskytte dine personlige oplysninger.

RFAS anvender databehandlere, herunder Microsoft, LinkedIn og Instagram, hvor vi ikke har adgang til at
2endre databehandlernes standardvilkar omkring opbevaring og behandling af personoplysninger.

Pa samme made kan vores databehandlere anvende underdatabehandlere, herunder Microsoft, hvor vores
databehandlere ikke har adgang til at aendre underdatabehandlernes standardvilkar omkring opbevaring og
behandling af personoplysninger.

Videregivelsen af almindelige personoplysninger sker p& baggrund af databeskyttelsesforordningens artikel
6.1(a), 6.1(c) eller 6.1(f).

4. Overfgrsel til modtagere i tredjelande

| udgangspunktet overfarer vi kun data indenfor EU. Hvis vi overfgrer dine oplysninger til eksterne selskaber
uden for EU/E@S, sikrer vi, at der er truffet passende sikkerhedsforanstaltninger, herunder ved at benytte
Europa-Kommissionens standardkontraktbestemmelser om dataoverfgrsel (som findes pa Europa-
Kommissionens hjemmeside) i vores aftaler med parter, som modtager personoplysninger.



Ved RFAS’ eller vores databehandleres brug af Microsoft bliver personoplysninger overfart til, opbevaret og
behandlet i USA eller et andet land, hvor Microsoft eller dets underdatabehandlere driver forretning. Alle
overfgrsler, Microsoft forestar af personoplysninger til et tredjeland eller en international organisation,
underleegges passende beskyttelsesforanstaltninger som beskrevet i Persondataforordningens artikel 46.
Derudover er Microsoft certificeret til EU-USA og Schweiz-USA Privacy Shield Framework og forpligtelserne i
henhold hertil. Der henvises i det hele til Microsofts vilkar for online-tjenester:

http://www.microsoftvolumelicensing.com/Downloader.aspx?Documentld=15504.

5. Hvornar sletter vi dine oplysninger?

Vi opbevarer ikke dine personlige oplysninger leengere, end det er ngdvendigt for at opfylde de formal, som vi
indsamlede oplysningerne til, eller s laenge som det er kraevet, for at vi kan overholde vores juridiske
forpligtelser overfor dig eller tilsvarende sikre vores rettigheder.

Nar du kommunikerer med os via e-mail eller andre kanaler:

e Vi sletter dine oplysninger, nar vi ikke leengere har en legitim begrundelse til at opbevare dine
oplysninger, hvilket er en konkret vurdering fra henvendelse til henvendelse.

e Vivil som udgangspunkt slette dine oplysninger senest 3 ar efter sidste kontakt til dig i forhold til den
konkrete henvendelse afheengig af henvendelsens indhold.

Nar du sgger en stilling hos os:
e Visletter dine oplysninger senest 6 maneder efter endeligt afslag pa den konkrete jobansggning.
Nar du deltager i et af vores arrangementer:

e Visletter som udgangspunkt ikke situationsbilleder taget til et af vores arrangementer.
e Huvis du har givet samtykke til brugen af billeder, sletter vi billedet, nar du tilbagekalder dit samtykke.

6. Hvordan sikrer vi dine oplysninger?

Vi har vedtaget interne regler om informationssikkerhed, som indeholder instrukser og foranstaltninger, der
beskytter dine persondata mod at blive tilintetgjort, ga tabt eller blive aendret, mod uautoriseret offentliggarelse
og mod at uvedkommende far adgang eller kendskab til dem.

For at undga datatab tager vi lgbende back-up af vores dataseet. | tilfeelde af et sikkerhedsbrud, der resulterer
i en hgj risiko for dig for diskrimination, ID-tyveri, gkonomisk tab, tab af omdgmme eller anden vaesentlig
ulempe, underretter vi dig hurtigst muligt om sikkerhedsbruddet.

7. Hvilke rettigheder har du overfor os?

Du har efter databeskyttelsesforordningen en raekke rettigheder i forhold til vores behandling af oplysninger
om dig. Vil du gare brug af dine rettigheder, skal du kontakte os pa persondata@tetris.as. Ger du brug af en
af dine rettigheder, undersgger vi, om betingelserne er opfyldt, og gennemferer i sa fald handlingen sa hurtigt
som muligt.

Nar du kontakter os, skal du oplyse, hvem du er, og hvad du gnsker. Vi kan bede om at du dokumenterer din
identitet, hvis det ikke fremgar tydeligt i din fgrste henvendelse.

Dine rettigheder er:
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e Rettil at anmode om indsigt, berigtigelse eller sletning af dine personoplysninger.

e Ret til at modsaette dig behandlingen af dine personoplysninger og fa behandlingen af dine
personoplysninger begraenset.

e En ubetinget ret til at modseette dig behandling af dine personoplysninger til brug for direkte
markedsfaring.

e Hvis behandlingen af dine personoplysninger er baseret pa dit samtykke, har du ret til at tilbagekalde
dit samtykke til enhver tid. Det kan du ggre enten ved at bruge de frameldingsfunktioner, som er
fremhaevet i den seneste kommunikation modtaget fra os, eller ved at du kontakter os pa
persondata@tetris.as. Din tilbagekaldelse vil ikke have betydning for lovligheden af behandlingen
foretaget inden din tilbagekaldelse af dit samtykke.

e Du har ret til at modtage de personoplysninger, som du selv har afgivet, i et struktureret, almindeligt
anvendt og maskinlaesbart format (dataportabilitet).

Der kan veere betingelser eller begraensninger til dine rettigheder. Det er derfor ikke sikkert, at du f.eks. har ret
til dataportabilitet eller sletning i det konkrete tilfeelde - dette afhaenger af de konkrete omstaendigheder i
forbindelse med behandlingsaktiviteterne.

Du kan leese mere om dine rettigheder i Datatilsynets vejledning om de registreredes rettigheder, som du
finder pa www.datatilsynet.dk.

Du har ret til at indgive en klage til Datatilsynet, hvis du er utilfreds med den made, vi behandler dine
personoplysninger pa. Du finder Datatilsynets kontaktoplysninger p& www.datatilsynet.dk.

8. /AEndringer i persondatapolitikken

Vi forbeholder os ret til at &endre denne privatlivspolitik for at imgdekomme nye teknologier, industripraksis,
lovkrav eller andre formal.

Vi meddeler dig via e-mail hvis disse sendringer er vaesentlige, og hvis det kreeves af geeldende lovgivning, vil
vi indhente dit samtykke.

Du finder den geeldende privatlivspolitik pd www.rasmusfriis.dk.
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